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PROJETOS
DE LEI DO
GOVERNO
TEMER
RETIRAM

DIREITOS

DOS
SERVIDORES
PUBLICOS

pds tomar posse da presi-
déncia da Republica, em
31 de agosto, Michel Temer
(PMDB), colocou em agdo
uma agenda de projetos de lei que
penaliza os trabalhadores e aposenta-
dos, entre eles, os servidores publicos.

Com o discurso da necessidade
do corte de gastos, o governo Temer
deixa claro que quem pagard a conta
pelo déficit pblico serdo os trabalha-
dores e aposentados.

Abaixo, detalhamos os principais
projetos em tramitagdo no Congresso
Nacional que afeta os servidores pU-
blicos:

« PEC n° 257/2016

A Cémara dos Deputados aprovou,
no dia 10 de agosto, o Projeto de Lei
Complementar 257/16. De autoria do
Poder Executivo, o PL dispde sobre a
renegociacdo das dividas dos Estados
e do Distrito Federal, desde que aten-

didas contrapartidas de controle de
gastos.

Na prdtica, o Projeto trard arrocho
salarial aos servidores piblicos:

- Proibe reajustes ou adequagdo de
remuneracdo a qualquer fitulo aos ser-
vidores que hd anos ndo recebem as
devidas reposicdes salariais;

- Impede também a progressdo em
planos de cargos e carreiras;

- Proibe quinquénios, licenca pré-
mio, férias e licencas em pecinia tam-
bém ficam proibidos;

- Aumenta de 11% para 14% a con-
tribuicdo previdencidria do servidor.

- PEC n° 241/2016

O Plenério da Céamara dos Depu-
tados aprovou no dia 11 de outubro,
em primeiro turno, a PEC do Teto dos
Gastos Piblicos (Proposta de Emenda
& Constituicdo 241/16).

A PEC n°241/2016 estabelece um
limite para os gastos federais para os

proximos 20 anos, corrigindo-os pela
inflacdo acumulada do Indice Nacio-
nal de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA). A matéria, de iniciativa do Po-
der Executivo, foi aprovada por 366
votos a 111. A data da votacdo em
segundo turno ainda ndo foi definida.

Ficam congelados:

- Investimentos em saide, medica-
mentos e tratamentos, transporte publi-
co e moradia, saneamento, pesquisa
cientifica, entre outros.

- Estados e municipios s6 poderdo
gastar o que gastaram no ano anterior,
corrigida a inflacdo.

+ O Projeto de Lei Comple-
mentar (PLP) 248/98

O PLP, de autoria do Executivo,
criado durante governo de Fernando
Henrique Cardoso (FHC), trata de de-
missdo involuntaria por insuficiéncia
de desempenho do servidor federal
estavel.

1) o servidor estdvel poderd ser
demitido se receber:

a) dois conceitos sucessivos de de-
sempenho insuficiente, ou;

b) trés conceitos intercalados de de-
sempenho insuficiente, computados os
Gltimos cinco anos;

2) a avaliagdo anual terd por fina-
lidade aferir:

a) cumprimento de normas de pro-
cedimentos e de conduta no desempe-
nho das atribui¢des do cargo;

b) produtividade no trabalho;

c) assiduidade;

d) pontualidade; e

e) disciplina;

3) comissdo de avaliagdo compos-
ta de quatro servidores, pelo menos
trés deles estdveis, com trés ou mais
anos em exercicio no érgdo e com ni-
vel hierdrquico ndo inferior ao do ser-
vidor a ser avaliado, sendo um deles
seu chefe imediato do servidor a ser
avaliado.
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NADA A TEMER...SERA?

POR LUCIANI

Quando foi votada no
Senado Federal a perda do
mandato de Dilma Rousseff,
os politicos, ali no papel de
juizes, diziam que o pais
necessitava  urgentemente
de um “choque de gestdo”
e isso s6 seria possivel com
a substituicdo do mandatd-
rio (mesmo que o substituto
i@ estivesse hd 6 anos par-
ticipando na “gestdo da
substituida”).

A primeira acdo do go-
verno nesse sentido é a PEC
241 (Proposta de Emenda
a Constituicdo), também
chamada de PEC do fim do
mundo, que é na prdtica
uma medida de congelo-
mento dos gastos puiblicos.
Todas as dreas (salde,

educagdo, esportes, culturag,
etc) serdo afetadas, porém, o
servico pUblico e, em especial,
os servidores puUblicos serdo
mortalmente atingidos em suas
remuneracdes, beneficios e
vantagens.

Com previsdo de vigéncia
de 20 anos, a medida serd vo-
tada ainda em segundo turno
na Cémara e depois, ird para
o Senado, e se ndo houver
alteracdo, serd sancionado
pelo presidente Temer ainda
este ano. O governo confia na
base de sustentacdo no Con-
gresso Federal.

Né&o adianta os técnicos
e parlamentares dizerem ter
estudado o fexto e garantirem
que ndo afetard os municipios,
pois, de acordo com a PEC,

o saneamento das contas
tem que ser geral. Temos
que nos preparar para um
periodo de luta em defesa
dos nossos direitos e con-
quistas.

SINDSERJUN PROTOCOLA PEDIDOS DE

MOVIMENTO
INTERSINDICAL 1

O SindSerjun esté
participando do
Movimento Intersindical
Unificado de Jundiai e
Regido que conta com

a participagdo de 13
entidades (Sindicatos e
Associagdo) e tem como
objetivo promover a

luta dos trabalhadores
e aposentados contra

os projetos de lei em
andamento no Congresso
Nacional que retiram

direitos dos trabalhadores.

MOVIMENTO
INTERSINDICAL 2

O Movimento produziu
um informativo que
aponta alguns projetos
de lei que penalizam

os trabalhadores, entre
eles, o PLP 248/98 que

Criticas, sugestdes e denincias:
cornetando@sindserjun.com.br

servidor publico com
critérios insuficientes.

MOVIMENTO
INTERSINDICAL 3

Um grande ato em defesa
dos trabalhadores e

dos aposentados estd
programado para o dia
21 de outubro, as 10k,
na Praca da Matriz,
Catedral Nossa Senhora
do Desterro, no centro de
Jundiai.

SERVIDORES
PUBLICOS

O SindSerjun vé& com
grande preocupac¢do
os projetos de lei, em
tramitagdo no Congresso
Nacional, que afetam
os trabalhadores e em
especial os servidores
publicos. E hora de
mobilizarmos.

ESCLARECIMENTOS AO EXECUTIVO MUNICIPAL

permite a demissdo do

Imposto de Renda

O Sindicato dos Servidores
Piblicos de Jundiai (SindSerjun)
solicitou, & Prefeitura, estudo
para verificar a possibilidade do
fim do desconto do Imposto de
Renda (IR) nas férias-prémio dos
servidores pUblicos. Em nota, a
Prefeitura respondeu que, apesar
de existir jurisprudéncia sobre o
assunto, o desconto é feito pela
Receita Federal e ndo existe isen-
¢do prevista na legislacao.

O Departamento Juridico do
SindSerjun & prepara uma agdo
coletiva sobre este assunto.

para os servidores pUblicos. Em
nota, o secretdrio municipal de
Finangas, Pedro Galindo, argumen-
tou que o pagamento em pecunia
aos servidores, estd condicionado &
disponibilidade orcamentdria e que,
neste momento, ndo h& orcamento
disponivel.

Férias servidores
O SindSerjun protocolou também st
um pedido de esclarecimento sobre - e B
a programacdo de férias da primei- - 27
ra semana do més de janeiro de
2017. Segundo determinagdo da
administragdo municipal, as férias
serdo liberadas somente a partir do
Pagamento férias- pré- dia 09 de janeiro de 2017.

mio Em nota, o secretdrio de financas,

O Sindicato dos Servidores
Piblicos de Jundiai (SindSerjun)
protocolou na Prefeitura oficio
solicitando esclarecimentos
sobre a suspensdo, por tempo
indeterminado, do pagamento
das férias-prémio, em pecunia,

Pedro Galindo, afirmou que ndo
existe previsdo orgamentdria para
que essa despesa se realize em
2016 e que, por isso, houve a
mudanga da programagdo de férias
para a segunda semana de janeiro.

Rua Francisco Pereira Coutinho, 64 - Vila Municipal, CEP 13201-100

Atendimento 8h &s 18h

Fone/Fax (11) 4586-4571 / 4586-0948

Plantdo Juridico: Segundafeira: das 9h as 12h30 - Dr°. Ingra Nolasco | Terca-feira: das 9h as 12h30 - Dr®. Ingra
Nolasco e das 15h &s 17h30 - Dra. Aparecida Rodrigues das Neves | Quartafeira: das 9h s 12h30 - Dre. Ingra

SINDSERJUN

Nolasco| Quintafeira: das 14h as 17h30 - Dre. Ingra Nolasco | Sextafeira: das 9h &s 12h30 — Dr°. Ingra Nolasco

www.sindserjun.com.br
atendimento@sindserjun.com.br

cUTHN 7

PLANTAO

SINDICAL
4087-1011

Presidente: Luciani; 1° Vice-Presidente: Clayde Regina de Oliveira; 2° VicePresidente: Amarildo Mendes Araujo; Tesoureiro: Romeu Moreira Junior; 2°
Tesoureiro: Severo Elpidio Ignacio; 2° Secretdrio: Reinaldo Aparecido Cardoso; Diretor Juridico: Luis Augusto Zambon; Diretor Social José Carlos Baltazar;
Diretor de Patriménio: Juliano Chagas.
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SINDSERJUN PARTICIPA DA MESA DE
NEGOCIACAO PERMANENTE PARA COBRAR O
DESMEMBRAMENTO DAS TABELAS SALARIAIS

O Sindicato dos Servidores Piblicos
de Jundiai (SindSerjun) esteve reunido, em
setembro, com a Mesa de Negociacao
Permanente, na prefeitura de Jundiai. A
pauta foi o desmembramento das tabelas
salariais dos servidores publicos.

Diretores do Sindicato cobraram dos
secretdrios municipais presentes a reunido
posicionamento sobre o tema. O Sind-
Serjun reforcou, para os secretdrios, que
os estudos para o desmembramento das
tabelas salariais j& constam da lei relativa
ao acordo coletivo deste ano, portanto
cabe & Prefeitura a realizacdo de tais
estudos.

O secretério de Finangas do municipio,
Pedro Galindo, reafirmou que o governo
municipal j& deu inicio aos estudos para
o desmembramento das tabelas salarias
e, em novembro, a primeira versdo deve
ser apresentada. O desmembramento das
tabelas salariais é o primeiro passo para
o inicio do novo Plano de Cargos, Carrei-
ra e Salérios.

Festa dos Servidores 2016

Programagdo:

Das %h as 11h30- café da manha completo.

Das 10h &s 17h - bebidas: chope Kabere chope XingU (escuro), refiigerantes e
aguarmineral.

Das 11h30ds 17h - churasco em pegas: picanha, maminha, deatrg, fraldnha,
Das 10h &s 17h - chumcsco em espefinhos: boving, inglica e frango.

Das 11h30 as 17h buffet quente e fiio: fefoada completa, aroz branco, faofa,
pclenta fita, tomesmo, saladas diverscs.

Das 12h és 17h - sobremescs: sovete de massa.

Dass 11h s 17h - Stands: pipoca, digoddo doce e hot dog.

Valores dos convites:

Socios-R$ 30,00

Dependentes - aiangas até 7 ancs ndio pagam
Dependentes - ciancas de 8a 12anos R$10,00
Dependentes - a partir de 13 ancs R$ 30,00

A parir de 21anos (ndio dependente) R$ 85,00

*De 21a24 ancs, se cursando faculdade, RE30.00

[E necessdrio a declaracdo da faculdade para atestar o vinculo)

Convidadcos - criancas até 7 anos nGo pagam
Convidados - criancas de 8a 12anos R$3000
Convidados - a partr de 13 anos R$ 85,00

Convidados - idosos adma de &0 anos R$ 42,50

Formas de pagamento:
Dinhero dvista, Débito & vista, Crédito & vista ou em até 3 vezes.

COM Ml]SLCA ESORTHO

. *Premios Local de vendas:
4 Sindicato dos Servidores PUblicos de Jundial
= Rua Francisco Perera Coutinho, 4 -Via Munic
CHACARADOSSONHOS ~ NFORMAGOE: oo
SIMPLICIO MOURA MEDEH sindsejun.com.or Para a enfrada na festa & obrigatéio a apresentacéo de documento
\ 0 HOS com foto
JUNDIAI / SP 11 4586-4571 [ 4087-1011 ;
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NOVOS CONVENIOS

SINDSERJUN INICIA
CONVENIO COM O CLUBE
GASTRONOMICO EAICHEF

Outro novo conveniado do SINDSERJUN ¢é o EaiChef, um clube gastronémico
que oferece a seus clientes descontos de 30%, 40% e 50% nos pratos de mais de
100 bares e restaurantes da regiGo de Jundiai e Campinas.

Associados do Sindicato poderdo adquirir o cartdo exclusivo do clube (pla-
no anual ou semestral) com 20% de desconto, mediante a utilizagdo do cupom
SIND20. Dessa forma, o Plano Semestral, que custaria R$ 99, sai por R$79,20
para o associado. J& o Plano Anual, de R$125, sai por R$99,90 para o associa-

Nova parceria do
SINDSERJUN: D'VIEZ
CHOCOLATES

Nova parceria entre o SindSerjun e a D'Viez Chocolates oferece
descontos de 15% (em dinheiro) e 10% (nos cartdes de débito ou de
crédito), para os associados do Sindicato.

Informagdes sobre os produtos D'Viez: dviez.com.br

Observacdo: os descontos sdo exclusivos para os produtos adqui-
ridos na loja matriz, localizada na Rua Fiori Della Nina, n°® 70.

do.

Acesse o site e conheca os mais de 100 bares e restaurantes parceiros do

clube: www.eaichef.com.br

Contato: (11) 4806-0586 ou contato@eaichef.com.br

SOCIEDADE GOURMET

LUCIANI REASSUME A
PRESIDENCIA DO SINDSERJUN

Luciani reassumiu, no dia
4 de outubro, a presidéncia
do Sindicato dos Servidores
Pdblicos de Jundiai (SindSer-
jun). A licenca se deu em
funcdo de obrigatoriedade
da Lei Eleitoral, uma vez que
o dirigente foi candidato nas
eleicdes deste ano.

“Nosso obijetivo, até o fi-
nal do ano, é o desmembrao-
mento das tabelas salariais
dos servidores piblicos. O
desmembramento é o primei-

ro passo para a realizacdo
de um Plano de Cargos,
Carreira e Saldrios, com
inicio em 2017. J& cobramos
o estudo do desmembramen-
to das tabelas do Executivo
municipal e ele deve ser
apresentado em novembro”,
afirmou Luciani.

Durante o periodo em
que o presidente esteve licen-
ciado, a 1° vice-presidente,
Clayde Regina Oliveira,
assumiu o cargo e conduziu

o Sindicato. “Foi uma
grande responsabilidade.
Durante esses meses,

dei continuidade aos
projetos em andamento
e, em conjunto com os
demais diretores, realizei
agdes importantes como
denunciar mds condicdes
de trabalho em alguns
setores do servico publico
municipal”, destacou.

MOVIMENTO
INTERSINDICAL
Pela mobilizacdo e
luta pelos direitos
dos trabalhadores e
aposentados.

OUTUBRO ROSA
Jundiai possui

um ambulatério

de referéncia no
diagnéstico e tratamento
do cancer de mama
localizado no Hospital
Universitario (HU): o
Ambulatério Sadde da
Mulher

Informagdes: (11) 4527-
4600

SERVIDORES
PUBLICOS

Dia 28 de outubro é o
dia do servidor publico.
Nossos parabéns aos
servidores pdblicos de
Jundiai, profissionais
que ajudam no
desenvolvimento e na
qualidade de vida da
nossa cidade.

GOVERNOTEMER
Pelos projetos de

lei, em tramitacdo

no Congresso,

que penalizam os
trabalhadores e

aposentados, entre eles,

os servidores publicos.

PEC N° 241/2016 Q
PEC do Teto dos Gastos
Piblicos (Proposta de
Emenda & Constituicdo
241/16) que congela os
investimentos em sadde e
educacdo por 20 anos.

TERCEIRIZACAO O
PLS 87/2010

Permite que as empresas
terceirizem todos os
trabalhadores, pagando
menores saldrios, com

menos direitos, incluindo
servidores pdblicos.



