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Eunilson Cesar Redelta
Diretor do Depto. de Adm. De Pessoal
U, G Adm. e Gestao de Pessoas

SSPMJ - Oficio n.° 0027/2021/SSPM)J

Jundiai, 21 de julho de 2021.

Ao
llmo. Sr. Prefeito do Municipio de Jundiai
Luiz Fernando Arantes Machado
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Gestor da Unidade de Gestao de Governo e Financas

José Antonio Parimoschi

Clc
lima. Sra.
Gestora da Unidade de Administracéo e Gestao de Pessoas

Simone Zanotello de Oliveira

O Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Jundiai, neste

ato representado por seu Presidente Sr. Marcio Antonio Cano Cardona, vem, por meio desta, expor

e requerer o quanto segue:

Considerando reuniao ocorrida com a mesa de negociacao

permanente no dia 21 de julho de 2021;
Considerando o andamento da Campanha Salarial de 2021:

Considerando que, em mesa de negociacao, a Prefeitura apresentou
proposta de reajuste de 10% no vale alimentacao dos servidores, a ser pago a partir de Janeiro de 2022,
quando findada a Lei Complementar 173/2020:

Considerando o indice de inflacdo anual que vem sofrendo
expressiva alta em face das consequentes altas dos precos dos alimentos, combustiveis, energia

elétrica, agua, transporte, aluguel, entre outros;

Considerando que recentemente a Municipalidade foi desobrigada
do pagamento do abono familia, um beneficio que atingia parte dos servidores, com um valor

significativo, ocorrendo assim uma “sobra” no orgcamento;

T

Gl uhehal « SE CE R 13200300 1T ah 045X

INhe, B4, atendimefto@sindserjun.com.br

'l

it (M dep s



<indSerJun

O SindSerJun, vem, através deste, solicitar que esse valor referente
ao abono familia, que foi desobrigado do Municipio, seja mantido na folha de pagamento, sendo
redistribuido para todos os servidores no vale alimentacao, ajudando assim a recompor o poder de

compra das despesas alimentares do dia a dia.

Aproveita o ensejo para sugerir que as negociacées da Campanha
Salarial 2022 sejam iniciadas antecipadamente, podendo o recebimento da mesma ser antecipado para
Janeiro de 2022, garantindo assim que o servidor enfrente o pos pandemia de forma mais segura e

tranquila.

Era o que tinha para o momento.

Nl Jeno
rcio Antonio Cano Cardona
Presidente
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